
12 y 13 de mayo
de 2025

Campus UOC. 
C. Perú, 52. Edificio U, planta baja.Barcelona

Organizado por la Unidad de Igualdad, 
Diversidad e Inclusión UOC y la RUD  
(Red de Universidades por la Diversidad)

Lunes 12 de mayo

9.30 h - 10.30 h Bienvenida y Asamblea General (sólo miembros RUD).

10.30 h - 11.00 h Bienvenida y apertura institucional.

Presenta y modera:  
María Cristina Fernández Laso, Coordinadora de la RUD, Universidad Rey Juan Carlos.

· Àngels Fitó, Rectora de la Universitat Oberta de Catalunya.

· Julio del Valle, Director general para la Igualdad real y efectiva de las personas LGTBI+, 
Ministerio de Igualdad.

· Eva Menor Cantador, Consejera del Departamento de Igualdad y Feminismo.

11.00 h - 12.00 h De la inclusión y la diversidad a las propuestas interseccionales: un camino 
por recorrer. 
Lucas Platero, Profesor Titular de Psicología Social, Universidad Rey Juan Carlos (URJC).

12.00 h - 12.20 h Pausa-Café.

12.20 h - 13.20 h Buenas prácticas en diversidad en las universidades españolas:

· Presentación, pasos y estado actual del Plan de Inclusión y Diversidad de las 
Universidades Catalanas (PIDUC). Víctor Merino, Universitat Rovira i Virgili.

· La salud sexual en las universidades: Un caso práctico entre Apoyo Positivo y Universidad 
de Cádiz. Antonio Zayas, Universidad de Cádiz.

· Toolkit antirracista Grupo Nodes UOC. Amalia Susana Creus y Adriana Ornellas, UOC.

13.20 h - 14.00 h Ponencia Trayectorias migrantes en la universidad.  
Darío Cerisole, Consultor de movilidad internacional y fundador de ILLAY legal.

14.00 h - 15.00 h Almuerzo-Buffet.

15.00 h - 16.00 h Talleres:

Taller A. De los protocolos de acoso sexual a los protocolos antirracistas.  
Pastora Filigrana, abogada y defensora de derechos humanos.

Taller B. Medidas para la igualdad LGTBIQA+ en centros de investigación.  
Asociación PRISMA Ciencia.

16.00 h - 16.15 h Pausa-Café.

16.15 h - 18:30 h Reunión Comisiones RUD (sólo miembros de la RUD).

20:00 h Cena RUD.

Martes 13 de mayo

9.30 h - 10.20 h Marco legal LGTBI 
Universidades y retos emergentes (I).
Marina Echebarria Sáenz, Catedrática 
de Derecho. Presidenta del Consejo de 
participación LGBTI del Ministerio de 
Igualdad. RUD Valladolid. 

10:20 h - 11.00 h El hecho trans como caja 
de resonancia de los malestares de género 
(II). Miquel Missé, sociólogo, experto en 
género y sexualidad.

11.00 h - 11.30 h Pausa-Café.

11.30 h - 13.30 h Trabajo interno RUD. Taller 
de desarrollo de políticas universitarias. 
Grupos de Docencia, Investigacion e 
Innovacion, Comunicación, Cultura 
organizativa y relaciones laborales  
(sólo miembros RUD).

13.30 h Informe bianual de Coordinación 
RUD.

13.40 h - 13.50 h Bienvenida nuevo equipo 
de Coordinación RUD.

13.50 h Clausura del VI Encuentro.

· Peter de Jesús, Secretario de la RUD, 
Universidad Fernando Pessoa. 

· María Olivella, Directora de la Unidad de 
Igualdad, Diversidad e Inclusión de la UOC.

14.00 h - 15.30 h Almuerzo-Buffet.

VI Encuentro 
de la Red de Universidades 
por la Diversidad (RUD)

Información 
e inscripción: 


